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Un Institut Africain de PEnergie
L"énergie est indispensable au déve-
loppement. La production de ri-
chesses nécessite de I'énergie. Or
un citoyen de I'Afrique sub-saha-
rienne consomme 50 fois moins
d’énergie qu'un citoyen americain,
30 fois moins qu'un citoyen euro-
péen. Faciliter I'acces a I'énergie est
donc indispensable pour permettre
le développement, réduire la pau-
vreté et atteindre les objectifs de dé-
veloppement du millénaire. Ceci
passe par une réflexion sur les stra-
tégies et les moyens pour assurer
I'acces a I'énergie, par des moyens
de formation mis a la disposition des
acteurs. Les besoins en personnel
de haut niveau, formé a la gestion
du secteur énergétique, sont impor-
tants dans les pays africains.

L’Institut s’attachera a analyser la situation
de l'énergie et de I'environnement en
Afrique, synthétiser les différents travaux
déja réalisés, formuler des recommanda-
tions pour les différents acteurs : I'lAE tra-
vaillera en coopération avec ['Union
Africaine (Afrec — African Energy Commis-
sion), avec les organisations sous-régio-
nales (UEMOA, CEMAC, ..), avec les
gouvernements, avec les Universités (afri-
caines, européennes, asiatiques, ameéri-
caines ...), avec les ONG, avec les
SOCiétés, avec les organismes comme
I'APPA et I'UPDEA.

L’ Institut Africain de I'Energie permettra aux pro-
fessionnels, cadres, techniciens, agents de
maitrise de se former dans les secteurs hydro-
carbures, électricité et énergies renouvelables.
Cette formation permettra aux entreprises et aux administrations du secteur de disposer de collaborateurs plei-
nement opérationnels. L’Institut aura une vocation régionale. Il accueillera des professionnels et des étudiants du

monde entier et en particulier d’Afrique.

11/

Les formations couvriront I'en-
semble des filieres du secteur
énergétique : pétrole, gaz naturel,
électricité, énergies renouvela-

bles (hydraulique, éolien, solaire, géothermie, bio-masse), autres énergies (charbon, nucléaire). Elles aborderont
les aspects techniques et les aspects économie et gestion. Les formations viseront a former des specialistes ca-
pables, entre autres, de participer a des politiques energetiques, de contrbler les opérations des sociétés du sec-
teur, de participer a ces opérations et d’intégrer des sociétés du secteur privé et de la communication. L’Institut
s’appuiera sur les Nouvelles Techniques de I'Information et de la communication.

Les activités de I'Institut s'articuleront autour de cinq grands axes :

« Recherche sur les différents aspects de
I'énergie en Afrique :

+ Formation technique :
- 'exploration-production pétroliere

- les perspectives des énergies et gaziére
renouvelables - raffinage et distribution
- les politiques pour faciliter 'acces - I'électricité
al'énergie - les énergies renouvelables

- les développements de I'exploration
production pétroliere

- le renforcement des capacités de
raffinage

+ Publications sur les themes de recherche
» Organisation de rencontres et de confé-
rences sur I'énergie et le développement

de developpement

+ Etudes

Analyser la situation de I'énergie et de
I'environnement en Afrique, synthétiser
les différents travaux déja réalisés, for-
muler des recommandations pour les
différents acteurs: Union Africaine, or-
ganisations sous-régionales, gouver-
nements, Universités, ONG, sociétés,
organismes comme I'APPA et 'UPDEA...
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